
 

 

 

O Orgulho de Moçambique 
 

Política de Saúde e Segurança no Trabalho  
 
 

A Hidroeléctrica de Cahora Bassa, SA, no cumprimento da sua missão, compromete-se a 

manter um ambiente de trabalho seguro e saudável em toda a esfera das suas actividades, 

serviços e produtos. Este compromisso é alcançado através de práticas correctas de gestão de 

riscos que possam afectar a saúde e segurança dos seus trabalhadores e outras partes 

interessadas, assumindo os seguintes princípios: 

 

 Assegurar que a saúde e segurança no trabalho sejam temas incontornáveis, por 
conseguinte, nenhuma situação ou urgência de execução de determinada tarefa 
justifique a exposição de um trabalhador ou parte interessada ao perigo; 
 

 Estabelecer objectivos e metas de saúde e segurança e disponibilizar os recursos 
necessários para o seu alcance; 

 
 Cumprir com os requisitos legais aplicáveis e as boas práticas de gestão de saúde e 

segurança no trabalho; 
 
 Formar e informar os trabalhadores e outras partes interessadas sobre os riscos 

inerentes às actividades, sensibilizando-os para o cumprimento das normas de 
segurança; 

 
 Melhorar continuamente o desempenho e eficácia dos processos, através da revisão 

periódica das políticas, normativos, procedimentos de trabalho, objectivos e metas a 
alcançar.  
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